
Formação 
 
 

Em qualquer organização, seja de natureza pública ou privada, possuindo ou não 
fins lucrativos, qualquer que seja o seu sector de actividade, encontramos uma 
peça chave com um denominador comum: os seus Recursos Humanos. 

Para melhorar a competitividade destas organizações, neste mercado globalizante, 
o Departamento de Formação Profissional  da Nersant tem como missão o 
desenvolvimento de actividades formativas que contribuam para o desenvolvimento 
e qualificação daqueles activos. 

A experiência e conhecimento da realidade empresarial regional, associadas ao 
permanente contacto com empresas e outras organizações, permitem prestar 
serviços de formação de elevada qualidade. 

Uma equipa de profissionais preparada e motivada tem vindo a proporcionar 
formação a um vastíssimo leque de destinatários, através de programas de 
formação dirigidos às necessidades específicas das diversas entidades e empresas. 

A NERSANT propõe-se, assim, prestar às empresas e instituições, colaboração no 
domínio do Desenvolvimento de Recursos Humanos, através da oferta de um 
conjunto integrado de formação, nomeadamente: 

 Formação para activos das empresas – formação inter-empresa;  
 Formação à medida – formação intra-empresa;  
 Formação-acção;  
 Formação Pedagógica Inicial de Formadores;  
 Formação Contínua de Formadores (Reciclagem de Formadores);  
 Formação para jovens – INOV JOVEM; Valtejo Turismo;  
 Formação para as Autarquias Locais – Programa FORAL.  

A NERSANT é uma entidade acreditada pela DGERT – Direcção-Geral do Emprego e 
das Relações de Trabalho, nos domínios de Organização e Promoção de 
intervenções ou actividades formativas; Desenvolvimento e execução de 
intervenções ou actividades formativas. 

 


